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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Gustavo Adolfo Gutiérrez Quintero

Numero de contrato: CO1.PCCNTR.2200697 del afio 2021
Periodo: febrero de 2021

Supervisor de contrato: Ingrid Yasmid Toro Vejarano

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes febrero de 2021:

1. Evidencia de actividades de formacidn y atencién a aprendices, ya sean presenciales o
a través de plataformas virtuales. (fotos, pantallazos, enlaces de reunion en plataformas
digitales, listado de inasistencia y demas).

2. Evidencia de participacion (Fotos, pantallazos, listado de asistencia) en reuniones tales
como: desarrollo curricular, coordinacion académica; y demas en las cuales ha asistido.

04-02-2021

Reunion inicial de afio con equipo ejecutor de formacion.

- Saludo de bienvenida para la ficha nueva de Entrenamiento Deportivo 2237117

- Presentacion del equipo ejecutor que les impartira formacion en sus diferentes fases.

- Revision de las diferentes fichas y sus estados.

- Analisis de la ficha 1828446 caso especial para las practicas de algunas actividades que no
sevieron presenciales por causa de restricciones debido a la pandemia del COVID-19.

- Analissi de la ficha 1905845 que finalizo etapa lectiva en enero del presente afio en sus
resultados de aprendizaje y las practicas presenciales quer se han programado para el mes
de febrero y marzo

- - Distribucion de la carga de formacion en las fichas para los instructores contratistas.
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11-02-2021
Desarrollo curricular comercio y servicios

- Primera reunién del programa de comercio y servicios con la coordinacion y padagoga.

- Indicaciones sobre las situaciones acadecidas para este nuevo inicio de afio ya con todos
los instructores de carrera administrtativa y contratistas

- Indicaciones de las actividades ditribuidas para este primer trimestre

- Presentacion de la pedagoga nueva e indicaciones por parte de ella sobre el programa a
seguir por parte del equipo de pedagogos del centro.

REUNION EQUIPO EJECUTOR

- Reunion del Grupo de instructores para tratar temas relacionados con los clubes de la
salud, distribucion de aprendices de la ficha con rol de monitores y las fechas para las
fichas con rol de usuario.
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18-02-2021

REUNION EQUIPO EJECUTOR:

Construcciodn de guias de Actividad Fisica y Entrenamiento Deportivo

DESARROLLO CURRICULAR:

- Capacitacién sobre informes mensuales y documentos para SECOP 2 por parte de un
compaiiero del CLEM.

- Charla con la coordinadora Ingrid sobre temas varios de la elaboracién, entrega de
informe y subida del primer informes al SECOP 2.
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3. Enlace a drive con documentos utilizados en la ejecucién de la formacidén: guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion y demas por cada una de las fichas en las cuales ha participado.

4. Demas que considere necesarias para evidencias el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.
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